Excellentie op de HAVO
Hoe kan dit vormgegeven worden?

Anna van Rijn College - Nieuwegein
Emmauscollege — Rotterdam

College de Heemlanden - Houten

Hoe gestart? Resultaten en voorbeelden uit de
praktijk
 Kleine groep enthousiaste betadocenten
beginnen kleine projectjes in de klas, het 1. Anna van Rijn College:
betalab en tijdens kwt omdat ze zien dat havo- . Vast bata-uur in lesrooster

leerlingen op een andere manier
geinteresseerd zijn (zie onderstaande
uiteenzetting van het APS).

o Schoolleiding faciliteert en JCU inspireert.
* Olieviekwerking naar andere secties

 Selectie groep leerlingen
« Beta community
 Leerlingen willen betere resultaten

2. Emmauscollege
 Excellente workshops of activiteiten tijdens

Verschillen havo | vwo, geforceerd de les / plus-uren 7 kwt
Kennis moet relevant zijn Kennis is relevant  Vast excellent uur in rooster
Kennis is middel Kennis is doel « HAVO excellent HU / JCU
T - * Excellente activiteiten komen 1.p.v.
Organiseren Reflecteron reguliere activiteiten
Brainst Ord
eITRToTTEn reenen 3. College de Heemlanden
Produceren O A « Selectie van excellente leerlingen; start in
Afweging school-vrije tijd School gaat voor bb
Fysiek Mentaal « Minder lessen volgen
Af = af Kwaliteit  Extra, contextrijke opdrachten in betalab
Samenwerken Individueel werken  Vrije inplanning door Il in eigen tussenuren
Begeleid werken Zelfstandig werken olv toa
« Groepsopdrachten, min. in duo’s
Bron APS  Vakgebonden
Hoe krijgt talentontwikkeling vorm Wat iIs nodig zodat dit op grotere
en iInhoud op school? schaal kan worden ingezet?
1. Concreet programma voor havo en vwo Community van docenten / scholen waar good
2. Opdrachten met verdieping practices en materiaal kunnen worden uitgewisseld
3. Uitdagende practica
4. Leerzame excursies
5. Voortgang wordt bijgehouden in portfolio
6. Certificaat bij diploma
Contactgegevens

 Roger Last — r.last@annavanrijn.nl - Anna van
Rijn College

« Ramon Steuns — sts@emmauscollege.nl -
Emmauscollege

 Bart Bos — bos@heemlanden.nl - College de
Heemlanden

Beta talent

programma Deze poster is gemaakt voor de JCU-conferentie
- - ‘Bouwen aan U-Talent op school’, 15 april 2014

DSM

Met dank aan het Junior College Utrecht voor de
Inspirerende bijeenkomsten

uniorCollege
Utrecht
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